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Pitea kommun

l. Inledning

Kommunfullmiktige beslutar malsattning och syfte for Pited kommunkoncernens tillgdngs- och
skuldforvaltning vilket dr formulerat i detta dokument. Den finansiella samordningen mellan
kommunen och de kommunala bolagen regleras i denna policy, kommunstyrelsens
finansriktlinjer samt i avtal och/eller dgardirektiv.

2. Omfattning

Finanspolicyn géller for Pited kommunkoncern, vilket omfattar Pited kommun, Pited
Kommunforetag AB samt de dotter- och dotterdotterbolag, etc som ar majoritetsdgda. Policyn
anger overgripande regler och inriktning samt mél for finansverksamheten. Med
finansverksamhet avses likviditetsforvaltning och finansiering.

Foljande styrdokument reglerar finansverksamheten:

¢ Finanspolicy innefattar Overgripande regler for finansverksamheten. Beslutas av
kommunfullmaktige

¢ Finansriktlinjer, ett komplement till Finanspolicy. Beslutas av kommunstyrelsen

e Riktlinjer for god ekonomisk hushéllning

3. Syfte och innehall

Finanspolicyn syftar till att klargora hur finansiell verksamhet ska bedrivas och hur finansiella
risker hanteras av kommunen och de majoritetsigda kommunala bolagen. Policydokumentet
innehaller mal och riktlinjer inom féljande omraden:

e Malsittning for finansverksamheten

e Organisations- och ansvarsfordelning

e Rapportering

e Medelsforvaltning

e Skuldforvaltning

e Borgen

e Ansvarsfull finansforvaltning - etik och héllbarhet (ESG)

Policyn preciserar de foreskrifter for kommunens medelsforvaltning som kommunfullméktige
enligt Kommunallagen ska meddela.

4. Malsattning for finansverksamheten

Finansverksamhetens mal ar att sdakerstalla:

e Kommunkoncernens finansieringsbehov av investeringar till 1ag kostnad givet en
acceptabel riskniva

e Kommunkoncernens betalningsforméga pé kort och lang sikt till 14g kostnad givet en
acceptabel riskniva

e Att finansverksamheten bedrivs med god intern kontroll genom att identifiera, mita,
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hantera och folja upp risker 1 skuldportfoljen

5. Organisations- och ansvarsfordelning

Nedan framgér fordelningen av ansvar mellan kommunfullméktige och kommunstyrelse.
Delegering av beslutsritt frin kommunfullmiktige till kommunstyrelsen framgar av reglemente
for styrelse och ndmnder. Delegering av beslutsritt frin kommunstyrelsen till delegat framgar
av kommunstyrelsens delegationsbestimmelser.

Ansvar och befogenheter

For den kommunala koncernen skall foljande fordelning av ansvar och befogenheter géilla inom
den finansiella verksamheten.

Kommunfullméktige
e Sikerstilla att finansverksamheten bedrivs i1 dverrensstimmelse med kommunallagen
e Faststilla finanspolicy for Pited kommunkoncern
e Faststilla laneramar for Pited kommun
e Faststilla kreditlimit for koncernvalutakonton gentemot banker
e Faststdlla Pited Kommuns kreditlimit for leasing
e Faststdlla borgensram for bolag inom Pited kommuns bolagskoncern samt vid sérskilda
behov borgen till extern part utanfér kommunkoncernen
¢ Besluta om avsittning till pensionsmedelsforvaltning

Kommunstyrelsen

¢ Ansvara for kommunens finansforvaltning i1 enlighet med av kommunfullméktige
faststélld finanspolicy

e Faststilla finansriktlinjer for den operativa finansverksamheten som sékerstéller en god
intern kontroll och att reglerna i kommunkoncernens finanspolicy efterlevs

e Samordnar och fordelar kreditlimit for koncernvalutakonton for moderbolag Piteé
Kommunforetag AB och dess dotterbolag

e Faststilla rdntenivaer inom koncernvalutakonton

¢ Godkénna leasing inom beslutad kreditlimit

¢ Besluta om villkor for borgen for kommunala bolag samt bevilja borgen for lan inom
faststéllda borgensramar

PiteA Kommunforetag AB:s styrelse
e Ansvara for att finansverksamheten inom Pited Kommunforetag AB koncernen bedrivs
enligt denna finanspolicy
e Tillhandahalla information till kommunstyrelsen for att uppna en effektiv finansiell
samordning inom kommunkoncernen
e Lopande uppfoljning av bolagskoncernens finansiella verksamhet genom finansiell
rapportering och intern kontroll

Bolagsstyrelser inom bolagskoncernen
e Ansvara for att finansverksamheten bedrivs enligt denna finanspolicy

e Ansvara for bolagets kapitalforsorjning
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Ansvara for eventuell fordelning av tilldelad kreditlimit till eventuella dotterbolag,
dotterdotterbolag etc

Lopande uppfoljning av den finansiella verksamheten genom finansiell rapportering och

intern kontroll

Faststilla delegationsordning och attestrétt for finansverksamheten
Tillhandahélla information till moderbolaget Pited kommunforetag AB samt
kommunstyrelsen for att uppné en effektiv finansiell samordning inom Pited
kommunkoncern

6. Rapportering

For att ge kommunens ledning kontinuerlig information som roér medelsforvaltningens
utveckling, skall ett vdl fungerande rapportsystem finnas. Kommunstyrelsen ska minst tva
ganger per ar, vid delars- och arsbokslut, ldmna en rapport till kommunfullmiktige avseende
kommunens finansverksamhet. Rapporten ska innehdlla f6ljande uppgifter:

Medelsforvaltning

e Likviditet

e Medelsforvaltningens fordelning samt avkastning
Skuldportfoljens volym

Skuldportféljens kapitalbindning och réntebindning
Kommunens borgensataganden fordelade pa respektive motpart
Skuldportféljens genomsnittliga rintesats for innevarande ar
Eventuella avsteg fran finanspolicyn

7. Medelsforvaltning

Kommunens forvaltade medel delas in i fyra kategorier utifran &ndamal och forvaltas utifran

dess syfte:
e Likviditetsforvaltning
e Buffertforvaltning
¢ Pensionsmedelsforvaltning
¢ Donationsmedelsforvaltning

7.1 Likviditetsforvaltning

Malsdttningen med likviditetsforvaltningen dr att kommunkoncernens likviditet alltid ska vara
sa stor att en god betalningsberedskap om minst 30 dagar inklusive checkridkningskredit kan
hallas. God likviditet &r 6verordnat krav om avkastning. Inom koncernkontosystemet tillimpas
interna kontolimiter med syfte att optimera likvidforvaltningen.
Tillgéngliga likvida medel definieras som:

Kassa och bank
Ej utnyttjade koncernkontokrediter
Fastréntekonto, bindningstid max 12 manader (ej bolag)
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For att nd en effektiv likviditetsplanering ska en koncernsamordnad likviditetsplanering ske.
Likviditetsplaneringen skall ligga till grund for bedomning av betalningsberedskapen pé kort
sikt (upp till 30 bankdagar) och ldng sikt, samt vara underlag for beslut om placering av likvida
medel och upplaning.

7.2 Buffertforvaltning

Anvinds for att mojliggora viss avkastning pd medel som inte beddms behdvas i den 16pande
verksamheten. Malséttningen é&r att skapa viss avkastning med en klart begrinsad risk.
Forvaltningen ska bedrivas med 14g risk och placering ske i omséttningsbara tillgdngar som
mojliggor en dynamisk balans mellan likvid- och buffertférvaltning.

7.3 Pensionsmedelsforvaltningen (reservfond)

Ska sdkerstilla en god avkastning pa medel reserverade for framtida pensionsutbetalningar.
Placeringshorisonten bedoms l6pande utifran prognoser om framtida kassafloden kopplade till
pensionsataganden och dr som grund langsiktig. Malséttningen for forvaltningen ér en 6ver tid
arlig snittavkastning som stdr i proportion till tagen risk. Forvaltningen hanteras genom egen
och/eller extern forvaltning.

7.4 Donationsmedelsforvaltningen

Donationer som kommunen atagit sig att forvalta ska sd l&ngt det &r mdjligt f6lja intentioner 1
stadgar, stiftelseurkund eller liknande dokument. Kommunens finanspolicy ska foljas i
tillimpliga delar, exempelvis avseende risk, etik och hallbarhet. Donationsmedelsforvaltningen
utfors med maélséttning att uppna en god 14ngsiktig avkastning.

8. Skuldforvaltning

Kommunfullméktige faststiller vergripande ram avseende langfristig upplaning for
kommunkoncernen. En aktiv skuldforvaltning syftar till att minimera risk i férhdllande till
kostnader for kommunkoncernens finansiering. Dér sa &r lampligt ska héllbar finansiering
anvindas i extern kapitalupplaning som ett led i att stirka och tydliggéra héllbarhetsfragorna
kopplat till 4gande av fastigheter och andra tillgangar.

9. Borgen

Restriktivitet rdder avseende borgenséatagande och som huvudprincip ges borgen endast till
heldgda bolag eller dir kommunen har ett bestimmande dgarinflytande/dgaransvar. Nya
borgensramar beslutas av Kommunfullméktige i varje enskilt fall.

Innan ett bolag forséljer fastighet eller tomtrétt ddr Pited kommun gétt i borgen for 14n eller
annan forpliktelse eller forséljer aktier eller andelar i bolag som dger sadan fastighet eller
tomtrétt, aligger det bolaget tillse att sidan kommunal borgen upphor om lanet dr kopplat direkt
till fastigheten eller bolaget.

10. Ansvarsfulla Investeringar - Etiska riktlinjer

Forvaltning av Pited kommunkoncerns tillgangar samt dess anknutna stiftelser ska priglas av
etiskt ansvarstagande. Kommunen ska dérfor undvika sa langt som mgjligt att placera medel
direkt 1 foretag som systematiskt bedriver sin verksambhet i strid mot véletablerade
internationella normer, framfor allt OECD:s riktlinjer for multinationella foretag, FN:s Global
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Compact samt de internationella konventioner som Sverige har ratificerat. Uppdagas att ndgon
investering inte dr lamplig ur ett etiskt och hallbarhetsméssigt perspektiv ska den avyttras sa
snart som mojligt.

Sammanfattning av de viktigaste internationella normerna: OECD:s gemensamma riktlinjer for
multinationella foretag innehaller 1 korthet:

e Respektera ménskliga réttigheter, bidra till en hallbar utveckling och anstélldas
fortbildning.

¢ Ge god information om sin verksamhet och sina produkter och tjanster.

e Respektera de anstilldas fackliga rattigheter, samarbeta med de anstélldas
representanter och motarbeta barnarbete. Informera om och lindra negativa
konsekvenserna av nedldggningar.

e Skydda miljo, hélsa och sdkerhet. Utveckla och tillhandahélla produkter och tjanster
utan oldmplig miljopéverkan.

e Inte ge mutor, frdmja 6ppenhet och de anstédlldas medvetenhet om foretagets policy mot
mutor.

¢ Ge information om produkter till konsumenter och etablera rutiner for att 16sa
konsumenttvister.

e Striva efter att 6verfora teknik och kunskap till virdlandet.

e Inte samarbeta med konkurrenter s att konkurrensen begrinsas.

FN:s ramverk for foretag och ménskliga rattigheter

Foretag kan inte tillskrivas samma ansvar som stater i skyddet och frimjandet av de méanskliga
rattigheterna, dock har foretag ett ansvar att respektera dessa och att verka for att de inte
medverkar till att de ménskliga réttigheterna krénks. De tio principerna i FN:s Global Compact
uttalar ett tydligt foretagsansvar inom omradena ménskliga rattigheter, arbetsvillkor, miljé och
korruption.

Direkta placeringar ska undvikas sa langt som mojligt i vardepapper utgivna av foretag med
vésentlig del av omséttningen (5 % och mer) frin tillverkning eller forséljning av pornografi,
kommersiell spelverksamhet, eller fran tillverkning av alkohol- eller tobaksprodukter. Vidare
ska kommunkoncernen inte placera i bolag som dr involverade i kontroversiella vapen sdsom
personminor, klustervapen, biologiska vapen, kemiska vapen samt kirnvapen.

Avseende fossila branslen ska placeringar inte ske i bolag med omséttning fran utvinning av
fossila branslen dverstigande fem procent, eller 1 bolag som dgnar sig at kontroversiell
utvinning, till exempel oljesand eller skiffergas. Placeringar fir heller inte ske i bolag som
bedriver energiproduktion vilken till stor del baseras pa fossila brinslen, investeringar far dock
ske 1 sddana bolag om de har en plan for omstéllning i linje med FN:s Parisavtal.

Faststilld av Kommunfullméktige 1998-06-15, § 82
Reviderad av Kommunfullméktige 2017-02-13, § 4
Reviderad av Kommunfullméktige 2024-12-16, § 274
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